
















/for-ansatte/enhetssider/jus/ledelses-og-utvalgsmoter/pmr/moter/2023/M%C3%B8te%202/vedlegg-og-dokumenter/rapport-fra-arbeidsgruppen-for-4.-studiear.pdf
/for-ansatte/enhetssider/jus/ledelses-og-utvalgsmoter/pmr/moter/2023/M%C3%B8te%202/vedlegg-og-dokumenter/rapport-fra-arbeidsgruppen-for-4.-studiear.pdf
/for-ansatte/enhetssider/jus/ledelses-og-utvalgsmoter/pmr/moter/2023/M%C3%B8te%202/vedlegg-og-dokumenter/rapport-fra-arbeidsgruppen-for-4.-studiear.pdf


https://www.jus.uio.no/om/organisasjon/arbeidslivspanel/dokument/intern_evaluering_master-rettsvitenskap.pdf%20hentet%2014.05.2024
https://www.jus.uio.no/om/organisasjon/arbeidslivspanel/dokument/intern_evaluering_master-rettsvitenskap.pdf%20hentet%2014.05.2024




https://www.jus.uio.no/om/organisasjon/arbeidslivspanel/dokument/evalueringsrapport_ekstern-master-rettsvitenskap.pdf
https://www.jus.uio.no/om/organisasjon/arbeidslivspanel/dokument/evalueringsrapport_ekstern-master-rettsvitenskap.pdf
https://www.jus.uio.no/cell/publikasjoner/rapporter/pdf/rapport-2.0-ferdighetsstigen.pdf


https://www.jus.uio.no/cell/publikasjoner/rapporter/pdf/rapport-2.0-ferdighetsstigen.pdf


/for-ansatte/enhetssider/jus/ledelses-og-utvalgsmoter/pmr/moter/2023/M%C3%B8te%203/dokumenter/rapport-emneevaluering-ved-jus.pdf
/for-ansatte/enhetssider/jus/ledelses-og-utvalgsmoter/pmr/moter/2023/M%C3%B8te%203/dokumenter/rapport-emneevaluering-ved-jus.pdf
/for-ansatte/enhetssider/jus/ledelses-og-utvalgsmoter/pmr/moter/2023/M%C3%B8te%203/dokumenter/rapport-emneevaluering-ved-jus.pdf


https://www.jus.uio.no/cell/om/organisasjon/index.html






https://www.uhr.no/_f/p1/i44693ded-95fd-4607-be9e-ffaea4fc66fc/veiledning-for-bedomming-av-sokere-til-professorater-og-professoropprykk-i-rettsvitenskap-002.pdf
https://www.uhr.no/_f/p1/i44693ded-95fd-4607-be9e-ffaea4fc66fc/veiledning-for-bedomming-av-sokere-til-professorater-og-professoropprykk-i-rettsvitenskap-002.pdf












https://www.jus.uio.no/ior/forskning/prosjekter/digivel/&#28595;&#38376;&#33889;&#20140;&#25163;&#26426;&#29256;&#97;&#112;&#112;&#19979;&#36733;savtale-mellom-nav-og-det-juridiske-fakul.html
https://www.jus.uio.no/ior/forskning/prosjekter/digivel/&#28595;&#38376;&#33889;&#20140;&#25163;&#26426;&#29256;&#97;&#112;&#112;&#19979;&#36733;savtale-mellom-nav-og-det-juridiske-fakul.html








https://www.jus.uio.no/om/kjonnsperspektiver/forslag.html
https://doi.org/10.23865/noasp.164




https://www.jus.uio.no/cell/dokumentasjonsbank/laringsmiljo/report-learning-environment-survey-cell-100424.pdf
https://www.jus.uio.no/cell/dokumentasjonsbank/laringsmiljo/report-learning-environment-survey-cell-100424.pdf






https://studenthelse.no/presse-og-mediemateriell/pressmelding-shot-hovedfunn-2022/








/om/tall-og-fakta/kandidatundersokelsen/kandidatundersokelsen-2023.pdf
/om/tall-og-fakta/kandidatundersokelsen/kandidatundersokelsen-2023.pdf
https://www.jus.uio.no/om/organisasjon/arbeidslivspanel/






https://www.jus.uio.no/om/strategi/internasjonaliseringsstrategi-ferdig-revidert-februar-2023-ny8.5.pdf
https://www.jus.uio.no/om/strategi/internasjonaliseringsstrategi-ferdig-revidert-februar-2023-ny8.5.pdf


https://www.jus.uio.no/om/strategi/likestilling-mangfald/mangfold-likestilling-inkludering-21-24.html
https://www.jus.uio.no/cell/dokumentasjonsbank/laringsmiljo/report-learning-environment-survey-cell-100424.pdf
https://www.jus.uio.no/cell/dokumentasjonsbank/laringsmiljo/report-learning-environment-survey-cell-100424.pdf


/om/strategi/likestilling/tiltaksplaner/revidert-tiltaksplan_lim-2021-2024_07.02.2023.pdf


https://doi.org/10.18261/lor.62.10.5
https://www.jus.uio.no/om/strategi/likestilling-mangfald/beste-masteroppgave-limu.html
https://www.uniforum.uio.no/nyheter/2023/03/ho-sa-ifra-om-rasisme--jusstudentane-gav-henne-ink.html


https://www.jus.uio.no/om/organisasjon/arbeidslivspanel/
https://www.advokatbladet.no/eksamen-jusstudent-kunstig-intelligens/foreslar-at-jusstudenter-skal-fa-bruke-ki-pa-eksamen/209943
https://www.advokatbladet.no/eksamen-jusstudent-kunstig-intelligens/foreslar-at-jusstudenter-skal-fa-bruke-ki-pa-eksamen/209943




https://www.jus.uio.no/cell/publikasjoner/rapporter/pdf/rapport-2.0-ferdighetsstigen.pdf
https://www.jus.uio.no/cell/dokumentasjonsbank/laringsmiljo/report-learning-environment-survey-cell-100424.pdf
https://www.jus.uio.no/cell/dokumentasjonsbank/laringsmiljo/report-learning-environment-survey-cell-100424.pdf
https://www.jus.uio.no/om/organisasjon/arbeidslivspanel/dokument/intern_evaluering_master-rettsvitenskap.pdf
https://www.jus.uio.no/om/organisasjon/arbeidslivspanel/dokument/intern_evaluering_master-rettsvitenskap.pdf
https://www.jus.uio.no/om/organisasjon/arbeidslivspanel/dokument/evalueringsrapport_ekstern-master-rettsvitenskap.pdf
https://www.jus.uio.no/om/organisasjon/arbeidslivspanel/dokument/evalueringsrapport_ekstern-master-rettsvitenskap.pdf
/for-ansatte/enhetssider/jus/ledelses-og-utvalgsmoter/pmr/moter/2023/M%C3%B8te%202/vedlegg-og-dokumenter/rapport-fra-arbeidsgruppen-for-4.-studiear.pdf
/for-ansatte/enhetssider/jus/ledelses-og-utvalgsmoter/pmr/moter/2023/M%C3%B8te%202/vedlegg-og-dokumenter/rapport-fra-arbeidsgruppen-for-4.-studiear.pdf
/for-ansatte/enhetssider/jus/ledelses-og-utvalgsmoter/pmr/moter/2023/M%C3%B8te%202/vedlegg-og-dokumenter/rapport-fra-arbeidsgruppen-for-4.-studiear.pdf
/for-ansatte/enhetssider/jus/ledelses-og-utvalgsmoter/pmr/moter/2023/M%C3%B8te%203/dokumenter/rapport-emneevaluering-ved-jus.pdf
/for-ansatte/enhetssider/jus/ledelses-og-utvalgsmoter/pmr/moter/2023/M%C3%B8te%203/dokumenter/rapport-emneevaluering-ved-jus.pdf
/for-ansatte/enhetssider/jus/ledelses-og-utvalgsmoter/pmr/moter/2023/M%C3%B8te%203/dokumenter/rapport-emneevaluering-ved-jus.pdf
/for-ansatte/enhetssider/jus/ledelses-og-utvalgsmoter/pmr/moter/2023/M%C3%B8te%203/dokumenter/rapport-emneevaluering-ved-jus.pdf
https://www.jus.uio.no/om/kjonnsperspektiver/Dokumenter/sluttrapport_kjonn.pdf
/om/tall-og-fakta/kandidatundersokelsen/kandidatundersokelsen-2023.pdf
/om/tall-og-fakta/kandidatundersokelsen/kandidatundersokelsen-2023.pdf
https://www.jus.uio.no/om/kjonnsperspektiver/forslag.html


https://www.jus.uio.no/om/organisasjon/arbeidslivspanel/
https://www.jus.uio.no/cell/om/organisasjon/index.html
https://www.jus.uio.no/ior/forskning/prosjekter/digivel/&#28595;&#38376;&#33889;&#20140;&#25163;&#26426;&#29256;&#97;&#112;&#112;&#19979;&#36733;savtale-mellom-nav-og-det-juridiske-fakul.html
https://www.jus.uio.no/ior/forskning/prosjekter/digivel/&#28595;&#38376;&#33889;&#20140;&#25163;&#26426;&#29256;&#97;&#112;&#112;&#19979;&#36733;savtale-mellom-nav-og-det-juridiske-fakul.html
https://www.jus.uio.no/om/strategi/likestilling-mangfald/mangfold-likestilling-inkludering-21-24.html
https://www.jus.uio.no/om/strategi/likestilling-mangfald/mangfold-likestilling-inkludering-21-24.html
https://www.jus.uio.no/om/strategi/likestilling-mangfald/beste-masteroppgave-limu.html
https://www.jus.uio.no/om/strategi/likestilling-mangfald/beste-masteroppgave-limu.html
/om/strategi/likestilling/tiltaksplaner/revidert-tiltaksplan_lim-2021-2024_07.02.2023.pdf
/om/strategi/likestilling/tiltaksplaner/revidert-tiltaksplan_lim-2021-2024_07.02.2023.pdf
https://studenthelse.no/presse-og-mediemateriell/pressmelding-shot-hovedfunn-2022/
https://www.jus.uio.no/om/strategi/internasjonaliseringsstrategi-ferdig-revidert-februar-2023-ny8.5.pdf
https://www.jus.uio.no/om/strategi/internasjonaliseringsstrategi-ferdig-revidert-februar-2023-ny8.5.pdf
https://doi.org/10.23865/noasp.164
https://www.uhr.no/_f/p1/i44693ded-95fd-4607-be9e-ffaea4fc66fc/veiledning-for-bedomming-av-sokere-til-professorater-og-professoropprykk-i-rettsvitenskap-002.pdf
https://www.uhr.no/_f/p1/i44693ded-95fd-4607-be9e-ffaea4fc66fc/veiledning-for-bedomming-av-sokere-til-professorater-og-professoropprykk-i-rettsvitenskap-002.pdf


https://www.advokatbladet.no/eksamen-jusstudent-kunstig-intelligens/foreslar-at-jusstudenter-skal-fa-bruke-ki-pa-eksamen/209943
https://www.advokatbladet.no/eksamen-jusstudent-kunstig-intelligens/foreslar-at-jusstudenter-skal-fa-bruke-ki-pa-eksamen/209943
https://www.uniforum.uio.no/nyheter/2023/03/ho-sa-ifra-om-rasisme--jusstudentane-gav-henne-ink.html
https://www.uniforum.uio.no/nyheter/2023/03/ho-sa-ifra-om-rasisme--jusstudentane-gav-henne-ink.html

